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ALAIRES DE REFERENCE ET TAUX
D’INDEMNISATION

FRANCE METROPOLITAINE
SITUATION AU 30 SEPTEMBRE 2013

LE SALAIRE MENSUEL MOYEN DE REFERENCE ET LE TAUX
MENSUEL MOYEN D’INDEMNISATION SONT EN LEGERE
PROGRESSION.

Le salaire brut mensuel moyen atteint 1 986 euros a la fin du mois de septembre 2013, enregistrent ainsi une croissance de
0,7% sur un an

. . . , (@
A titre comparatif, le salaire mensuel moyen de I'ensemble des salariés W

septembre 2013.

a augmenté de 0,7% entre septembre 2012 et

Au 30 septembre 2013, le montant mensuel moyen d’indemnisation s’établit a 1 166 euros, soit une fausse annuelle de
0,5%.

Salaire et taux moyen brut de I'Assurance chémage (y compris formation)
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Répartition par tranche de salaire.

Au 30 septembre 2013, les allocataires de I'’Assurance chdmage et de la formation dont le salaire était inférieur a 1 050
euros, représentaient 15,8% de I'ensemble (16,2 % en septembre 2012).

Ceux dont le salaire était compris entre 1 050 et 1 800 euros, représentaient 41,0 % (41,7 % en septembre 2012).

Enfin, 43,3 % avaient un salaire supérieur ou égal a 1 800 euros, (42,2 % en septembre 2012)

Répartition par tranche de salaire mensuel au 30 septembre 2012
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La dispersion des taux mensuels s’accroit légerement.

Au 30 septembre 2013, pour un quart des allocataires de I'Assurance choémage (hors formation), le taux mensuel
d’'indemnisation est inférieur a 863 euros (soit +0,6% en un an).

Pour la moitié des allocataires, le taux est supérieur a 1 034 euros (soit +1,0 % en un an). Par ailleurs, pour un quart
d’entre eux, le taux est supérieur a 1 242 euros (soit +1,3 % en un an).

25% 25% .

L. " Indicateur de

Fin de trimestre effectif touf:hent médiane touchent dispersion (Q3-

moins de (Q2) plus de Q1)/Q2
QD) Q3

31/03/2007 1 739 800 776 € 906 € 1111 € 0,370
30/06/2007 1 586 000 776 € 912 € 1132 € 0,390
30/09/2007 1 669 300 786 € 923 € 1124 € 0,366
31/12/2007 1 746 600 791 € 925 € 1124 € 0,360
31/03/2008 1 661 300 791 € 929 € 1128 € 0,363
30/06/2008 1 535 700 791 € 929 € 1143 € 0,379
30/09/2008 1 647 800 793 € 946 € 1142 € 0,369
31/12/2008 1 851 900 811 € 951 € 1133 € 0,339
31/03/2009 1 909 800 811 € 955 € 1135 € 0,339
30/06/2009 1 880 100 815 € 961 € 1159 € 0,358
30/09/2009 1 996 800 819 € 966 € 1155 € 0,348
31/12/2009 2 210 000 819 € 968 € 1160 € 0,352
31/03/2010 2 169 300 819 € 971 € 1167 € 0,358
30/06/2010 2 015 600 819 € 978 € 1194 € 0,383
30/09/2010 2125 900 829 € 984 € 1190 € 0,367
31/12/2010 2 196 000 829 € 985 € 1185 € 0,361
31/03/2011 2 049 600 829 € 985 € 1184 € 0,360
30/06/2011 1 917 400 829 € 989 € 1201€ 0,376
30/09/2011 2 047 400 829 € 997 € 1204 € 0,376
31/12/2011 2199 700 841 € 1004 € 1202 € 0,360
31/03/2012 2105 100 842 € 1008 € 1210 € 0,365
30/06/2012 1971 000 852 € 1013 € 1233 € 0,376
30/09/2012 2 163 100 858 € 1024 € 1226 € 0,359
31/12/2012 2 305 300 858 € 1030 € 1229 € 0,360
31/03/2013 2161 200 862 € 1031 € 1232 € 0,359
30/06/2013 2 106 000 870 € 1037 € 1248 € 0,365
30/09/2013 2 207 700 863 € 1034 € 1242 € 0,367

*La médiane est la valeur du taux qui partage la population en deux parts égales
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REPARTITION DES EFFECTIFS INDEMNISES EN FRANCE
METROPOLITAINE PAR ALLOCATION (SALAIRES ET TAUX MENSUELS

BRUTS)

sept-12 sept-13 i:::s:l;’:

Effectifs 2163 100 2207 700 2,1%

Assurance chémage (hors formation) Salaire 1977 1988 0,6%
[Taux brut 1145 1149 0,3%

Effectifs 165 200 174 700 5,8%

Formation et reclassement Salaire 1919 1958 2,0%
[Taux brut 1353 1387 2,5%

[Effectifs 2328 300 2 382400 2,3%

Ensemble Assurance chémage et Formation Salaire 1973 1986 0,7%
Taux brut 1160 1166 0,5%

Allocation de Solidarité Spécifique Fiffectifs 365 300 406700 11,3%
[Taux brut 456 404 1,8%

Allocation Equivalent Retraite Effectifs 30100 17300 -42,5%
[Taux brut 988 1002 1,4%

‘Total Solidarité [Effectifs 395 400 424 000 7,2%
Taux brut 496 486 -2,1%

Effectifs 4400 2 600 -40,9%

Allocation Spéciale du FNE Salaire 2269 2307 1,7%
[Taux brut 1463 1487 1,6%

Effectifs 300 100 -66,7%

Allocation Préretraite Progressive Salaire 2547 2411 -5,3%
[Taux brut 767 733 -4,4%

[Effectifs 4700 2700 -42,6%

‘Total Pré-retraite Salaire 2 287 2 311 1,1%
Taux brut 1419 1458 2,8%

Annexe : Rappel de quelques aspects réglementaires

Les allocataires de I'Assurance ch()mage1 sont indemnisés sur la base d'un "salaire journalier de référence" calculé a partir
des salaires de base bruts et des primes incluses dans le salaire mensuel (ancienneté, rendement, primes de vacances,
13°™ mois) percus au cours des 12 derniers mois qui ont précédé la perte de I'emploi.

Les salaires pris en compte ne peuvent toutefois excéder quatre fois le plafond de la Sécurité sociale (soit 12 344 € G par
mois).
Le montant du "taux journalier d'indemnisation” (montant journalier de l'indemnité de chdmage), a lI'entrée, se déduit du

salaire journalier selon différentes formules (valables pour des allocataires ayant travaillé a temps plein) :

(%)

. 75% du SJR lorsque le salaire mensuel de référence est inférieur ou égal a 1 140 €

o la minimale (28,38€) * pour un salaire mensuel de référence compris entre 1 141 € @ et 1 245 €

. 40,4% du salaire + la partie fixe 11,64€ & lorsque le salaire mensuel de référence se situe entre 1 246 € W et 2058 €
. et 57,4% du SJR lorsque le salaire mensuel de référence est supérieur a 2 058 € G,

La revalorisation du 1% janvier 2013 était de 2,0%.
Le montant journalier "plancher" est de 20,34 € (*) (soit 619€ par mois).

Le taux d’'indemnisation peut étre inférieur a ces valeurs planchers pour les allocataires avec des références de travail a
temps partiel.

Le montant journalier maximum est de 232,80 € (soit 7 085 euros par mois)

@ - au 1% janvier 2013

! Sauf ceux relevant des annexes 8 et 10
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TAUX ET SALAIRES MENSUELS PAR DEPARTEMENTS ET REGIONS
SELON LE DEPARTEMENT DE RESIDENCE ASSURANCE CHOMAGE
(HORS FORMATION) — FRANCE ENTIERE

Effectifs Salaires Mensuels Taux Mensuels
DEPARTEMENTS ET REGIONS sept-12 sept-13 evolut,e sept-12 | sept-13 evolut.e sept-12 juin-13 evolute
n % n % n %

67 |Bas-Rhin 36 542 37 210 1,8 1964 1953 -0,6% 1148 1138 -0,9%
68 [Haut-Rhin 25 453 25 733 1,1 1983 2017 1,7% 1172 1187 1,3%
Alsace 61 995 62 943 1,5 1972 1979 0,4% 1158 1158 0,0%

24 |Dordogne 13181 13 229 0,4 1683 1706 1,4% 1010 1020 1,0%
33 |Gironde 56 552 57 950 2,5 1887 1913 1,4% 1109 1121 1,0%
40 |Landes 13 408 13726 2,4 1810 1810 0,0% 1079 1077 -0,2%
47 |Lot-et-Garonne 11178 11174 0,0 1670 1689 1,2% 1010 1018 0,8%
64 |Pyrénées-Atlantiques 21 241 21 602 1,7 1844 1872 1,5% 1091 1104 1,2%
Aquitaine 115 560 117 680 1,8 1826 1849 1,3% 1081 1091 0,9%

03 |Allier 10 125 10 127 0,0 1710 1711 0,0% 1018 1014 -0,3%
15 |Cantal 3 566 3529 -1,1 1587 1616 1,8% 958 971 1,3%
43 |Haute-Loire 7 015 6 966 -0,7 1689 1707 1,0% 1 005 1011 0,6%
63 |Puy-de-Déme 18 702 18 893 1,0 1770 1808 2,1% 1045 1061 1,6%
Auvergne 39 408 39 515 0,3 1724 1748 1,4% 1023 1032 0,9%

14 |Calvados 22 508 22933 1,9 1814 1817 0,2% 1072 1 069 -0,2%
50 |Manche 13933 14 095 1,2 1650 1668 1,1% 990 998 0,8%
61 |Orne 8876 8 694 -2,1 1740 1731 -0,5% 1031 1023 -0,8%
Basse-Normandie 45 318 45722 0,9 1749 1755 0,3% 1038 1038 0,0%

21 |Céte-d'Or 15434 15 754 2,1 1836 1843 0,4% 1086 1087 0,1%
58 |Nievre 5854 5749 -1,8 1701 1695 -0,3% 1011 1 005 -0,6%
71 |Sabdne-et-Loire 17 386 17 407 0,1 1739 1759 1,1% 1040 1047 0,7%
89 |Yonne 11 263 10 927 -3,0 1796 1809 0,7% 1060 1064 0,5%
Bourgogne 49 937 49 837 -0,2 1777 1789 0,7%) 1055 1 059 0,3%

22 |Cotes d'Armor 17 834 18 736 51 1801 1795 -0,3% 1061 1 056 -0,5%
29 |Finistere 28 155 29 312 4,1 1759 1773 0,8% 1046 1 050 0,4%
35 [llle-et-Vilaine 32737 32 856 0,4 1 896 1909 0,7% 1108 1110 0,2%
56 |Morbihan 23 863 24 751 3,7 1826 1829 0,2% 1081 1079 -0,2%
Bretagne 102 589 105 656 3,0 1825 1832 0,4% 1077 1077 0,0%

18 |Cher 9 330 9 296 -0,4 1694 1703 0,6% 1016 1018 0,2%
28 |Eure-et-Loir 14 621 14 336 -1,9 1885 1897 0,6% 1105 1111 0,5%
36 |Indre 6 829 6 819 -0,1 1697 1704 0,4% 1011 1012 0,0%
37 |Indre-et-Loire 19173 19 888 3,7 1859 1869 0,5% 1090 1092 0,2%
41 |Loir-et-Cher 11174 11 205 0,3 1825 1822 -0,2% 1083 1078 -0,5%
45 |Loiret 23 475 23 357 -0,5 1 896 1898 0,1% 1113 1114 0,1%
Centre 84 602 84 901 0,4 1838 1844 0,3% 1084 1085 0,1%

08 |Ardennes 9 236 9 055 -2,0 1668 1690 1,3% 998 1 007 0,8%
10 |Aube 10 274 10 710 4,2 1698 1710 0,7% 1022 1025 0,3%
51 |Marne 18 021 19 272 6,9 1807 1802 -0,3% 1069 1 065 -0,4%
52 |Haute-Marne 5735 5424 -5,4 1652 1643 -0,6% 987 980 -0,7%
Champagne-Ardenne 43 266 44 461 2,8 1731 1737 0,4% 1032 1033 0,1%

2A |Corse-du-Sud 3870 4 203 8,6 1876 1891 0,8% 1096 1099 0,3%
2B |Haute-Corse 4 317 4671 8,2 1781 1815 1,9% 1039 1051 1,2%
Corse 8188 8 874 8,4 1826 1851 1,4% 1066 1074 0,8%

25 |Doubs 17 303 17 580 1,6 1959 2 006 2,4% 1158 1182 2,1%
39 |Jura 7 808 8 240 55 1844 1871 1,5% 1094 1106 1,1%
70 |Haute-Sadne 7 943 7 750 -2,4 1656 1681 1,5% 999 1 009 1,0%
90 |[Territoire de Belfort 4 956 4932 -0,5 1820 1845 1,4% 1091 1104 1,2%
Franche-Comté 38010 38 503 1,3 1854 1891 2,0% 1103 1121 1,6%

27 |Eure 22 384 21 986 -1,8 1 900 1894 -0,3% 1116 1108 -0,7%
76 |Seine-Maritime 43 510 43 921 0,9 1782 1798 0,9% 1053 1062 0,8%
Haute-Normandie 65 894 65 907 0,0 1822 1830 0,5% 1075 1077 0,2%

75 |Paris 88 216 91 298 3,5 3372 3444 2,2% 1685 1687 0,1%
77 |Seine-et-Marne 43 163 44 820 3,8 2087 2 095 0,4% 1206 1207 0,0%
78 |Yvelines 42 390 42 607 0,5 2 551 2 549 -0,1% 1454 1443 -0,8%
91 |Essonne 37 210 38 609 3,8 2228 2211 -0,8% 1279 1264 -1,2%
92 |Hauts-de-Seine 50 307 51 796 3,0 2916 2949 1,1% 1601 1 600 -0,1%
93 |Seine-Saint-Denis 61 037 62 730 2,8 2127 2 155 1,3% 1176 1179 0,2%
94 |Val-de-Marne 43189 45 055 4,3 2397 2419 0,9% 1322 1324 0,1%
95 |Val-d'Oise 42 247 42 959 1,7 2103 2108 0,2% 1218 1214 -0,3%
lle-de-France 407 759 419 873 3,0 2 569 2 595 1,0% 1400 1398 -0,1%

11 |Aude 13273 13 825 4,2 1687 1710 1,3% 1 006 1018 1,2%
30 |Gard 28 059 28 653 2,1 1788 1808 1,2% 1055 1061 0,6%
34 |Hérault 44 932 46 825 4,2 1869 1881 0,7% 1094 1 096 0,2%
48 |Lozere 1 559 1 608 3,2 1717 1725 0,5% 1016 1017 0,1%
66 |Pyrénées-Orientales 17 896 18 192 1,7 1703 1723 1,2% 1019 1027 0,8%
Languedoc-Roussillon 105 719 109 104 3,2 1794 1812 1,0% 1 059 1064 0,5%
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Effectifs Salaires Mensuels Taux Mensuels
DEPARTEMENTS ET REGIONS sept-12 sept-13 evolut,g sept-12 | sept-13 evolut,g sept-12 juin-13 evolut,e
n % n % n %

19 |Corréze 6 996 6 893 -1,5 1729 1758 1,7% 1030 1043 1,3%
23 |Creuse 3203 3104 -3,1 1597 1632 2,2% 960 976 1,6%
87 |Haute-Vienne 9 830 9911 0,8 1746 1756 0,6% 1034 1037 0,2%
Limousin 20 029 19 908 -0,6 1717 1738 1,2% 1021 1030 0,8%

54 |Meurthe-et-Moselle 21785 22 407 2,9 1793 1793 0,0% 1062 1059 -0,2%
55 |Meuse 5555 5569 0,2 1632 1641 0,5% 980 985 0,4%
57 |Moselle 34 466 36 566 6,1 1827 1835 0,4% 1087 1091 0,3%
88 |Vosges 12 888 12 754 -1,0 1694 1697 0,2% 1023 1022 -0,1%
Lorraine 74 694 77 296 3,5 1780 1786 0,3% 1061 1063 0,2%

09 |Ariege 5248 5235 -0,3 1673 1673 0,0% 993 992 -0,1%
12 |Aveyron 6918 7 066 2,1 1716 1722 0,3% 1016 1018 0,2%
31 |Haute-Garonne 47 028 49 101 4,4 1971 1992 1,1% 1144 1151 0,6%
32 |Gers 5359 5573 4,0 1760 1782 1,2% 1038 1049 1,0%
46 |Lot 5215 5178 -0,7 1773 1781 0,4% 1048 1053 0,5%
65 |Hautes-Pyrénées 7 846 8 071 2,9 1681 1717 2,1% 1011 1027 1,6%
81 |Tarn 13 030 13 120 0,7 1741 1772 1,7% 1026 1037 1,1%
82 |Tarn-et-Garonne 8 847 8873 0,3 1714 1736 1,3% 1022 1034 1,2%
Midi-Pyrénées 99 491 102 217 2,7 1840 1863 1,2% 1079 1089 0,9%

59 |Nord 93 131 92 683 -0,5 1721 1758 2,2% 1026 1043 1,7%
62 |Pas-de-Calais 49 624 49 168 -0,9 1634 1658 1,5% 984 995 1,1%
Nord-Pas-de-Calais 142 754 141 851 -0,6 1691 1724 1,9% 1011 1026 1,5%

44 |Loire-Atlantique 45 633 48 457 6,2 1930 1939 0,4% 1128 1128 0,0%
49 |Maine-et-Loire 27 047 28 020 3,6 1757 1777 1,1% 1043 1051 0,8%
53 |Mayenne 8 440 8 322 -1,4 1714 1730 1,0% 1023 1032 0,9%
72 |Sarthe 18 293 18 923 3,4 1745 1759 0,8% 1035 1039 0,4%
85 |Vendée 21270 22179 4,3 1758 1765 0,4% 1048 1050 0,2%
Pays de la Loire 120 683 125 900 4,3 1818 1831 0,7% 1073 1078 0,4%

02 |Aisne 19 103 19 282 0,9 1656 1662 0,4% 995 996 0,1%
60 |Oise 28 841 28 889 0,2 1943 1943 0,0% 1140 1139 -0,1%
80 |Somme 18 984 18 705 -1,5 1683 1699 1,0% 1007 1011 0,5%
Picardie 66 928 66 875 -0,1 1787 1794 0,4% 1061 1062 0,1%

16 |Charente 12 419 12 234 -1,5 1748 1759 0,6% 1034 1038 0,4%
17 |Charente-Maritime 22 202 23503 5,9 1750 1775 1,4% 1043 1056 1,2%
79 |Deux-Sévres 10 890 11 140 2,3 1700 1722 1,3% 1011 1020 0,9%
86 |Vienne 13 283 13 288 0,0 1777 1782 0,3% 1052 1052 0,0%
Poitou-Charentes 58 794 60 165 2,3 1747 1763 1,0% 1037 1044 0,7%

04 |Alpes-de-Haute-Provence 6 147 6 210 1,0 1755 1772 0,9% 1040 1043 0,3%
05 |Hautes-Alpes 5859 6 359 8,5 1782 1818 2,1% 1 056 1075 1,9%
06 |Alpes-Maritimes 39183 40 818 4,2 2 062 2 100 1,8% 1200 1217 1,4%
13 |Bouches-du-Rhéne 74 445 75 859 1,9 1941 1963 1,1% 1126 1132 0,5%
83 |Var 36 200 37 865 4,6 1835 1 856 1,2% 1 086 1094 0,8%
84 |Vaucluse 23 004 23538 2,3 1819 1805 -0,8% 1075 1063 -1,1%
Provence-Alpes-Cote d'Azur 184 838 190 650 3,1 1919 1940 1,1% 1122 1129 0,6%

01 |Ain 19 633 19913 1,4 2 095 2161 3,2% 1234 1266 2,6%
07 |Ardeche 11 641 11 728 0,7 1768 1797 1,6% 1045 1057 1,1%
26 |Drome 19 490 19 447 -0,2 1794 1812 1,0% 1056 1060 0,3%
38 |[Isere 42 091 42 578 1,2 1914 1918 0,2% 1123 1123 0,0%
42 |Loire 25 368 24 741 -2,5 1761 1793 1,8% 1039 1054 1,4%
69 |Rhone 63 429 65 102 2,6 2080 2 097 0,8% 1201 1204 0,3%
73 |Savoie 16 283 16 969 4,2 1958 1980 1,1% 1148 1159 1,0%
74 |Haute-Savoie 27 511 28 056 2,0 2471 2 538 2,7% 1435 1469 2,4%
Rhone-Alpes 225 447 228 534 1,4 2012 2042 1,5% 1175 1187 1,1%

99 |Etranger 1195 1326 11,0 2480 2481 0,0% 1450 1444 -0,5%
00 |Autres Départements 2 2 -2,3 1 886 2 385 26,5% 1130 1421 25,8%
Total Métropole 2163 100 2207 700 2,1 1977 1988 0,6% 1145 1149 0,3%

97 |Guadeloupe 15 044 14 069 -6,5 1553 1602 3,2% 958 982 2,5%
9A |Martinique 14 121 12 665 -10,3 1551 1608 3,7% 948 981 3,4%
9B |Guyane 5745 5779 0,6 1485 1513 1,9% 919 933 1,5%
9C |Réunion 41501 39 689 -4,4 1420 1463 3,0% 876 897 2,5%
9D |Saint-Pierre-et-Miquelon 149 158 5,8 2203 2292 4,0% 1289 1327 3,0%
9E |Mayotte 1638 1513 -7,6 1772 1861 5,0% 1076 1122 4,3%
Total Dom 78 200 73873 -5,5 1483 1530 3,2% 913 937 2,7%
Total France 2 241 300 2281573 1,8 1959 1982 1,2% 1136 1143 0,6%

Nadine Courty Morelle
Département Administration et maitrise d’ouvrage du systeme d’'information statistique
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