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Au deuxiéeme trimestre 2019, la durée
d'inscription a P6le emploi, mesurée a partir
de lindicateur conjoncturel de durée au
chémage (ICDC) s’établit a 364 jours.

Si la conjoncture économique de ce trimestre se maintenait, un demandeur

d’emploi resterait, en moyenne, inscrit prés de 12 mois consécutifs a Péle emploi.
L'indicateur baisse de 7 jours par rapport au trimestre précédent.

MESUREE PAR L'INDICATEUR CONJONCTUREL DE DUREE DE CHOMAGE
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Source : fichier historique des demandeurs d’emploi (Péle emploi)

Données cvs, France entiére
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https://twitter.com/intent/tweet/?url=http://pole-emploi.org/statistiques-analyses/&text=En%20moyenne,%20la%20durée%20d’inscription%20à%20Pôle%20emploi,%20mesurée%20à%20partir%20de%20l’ICDC,%20s’élève%20à%20364%20jours%20au%202e%20trimestre%202019&via=pole_emploi
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Tableau 1
DUREE D'INSCRIPTION A POLE EMPLOI, MESUREE PAR
L'INDICATEUR CONJONCTUREL DE DUREE AU CHOMAGE

Evolution Evolution Evol. (%) Evol.(%)

T/T-1 T/T-4 T/T-1 T/T-4
Hommes 346 jours -5 -20 -1,4% -5,6%
Femmes 380 jours -10 -24 -2,6% -5,9%
< 25ans 207 jours +2 -5 0,8% -2,5%
25-49 ans 378 jours -6 -24 -1,6% -5,9%
50 ans ou plus 601 jours -31 -63 -4,9% -9,4%
Hommes - < 25 ans 198 jours +1 -3 0,3% -1,7%
Hommes - 25-49 ans 365 jours -2 -21 -0,6% -5,4%
Hommes - 50 ans ou plus 571 jours -28 -70 -4,6% -11,0%
Femmes - < 25 ans 217 jours +2 -7 0,9% -3,3%
Femmes - 25-49 ans 391 jours -10 -27 -2,5% -6,4%
Femmes - 50 ans ou plus 629 jours -35 -56 -5,2% -8,1%
Fin de mission d'intérim 320 jours -8 -16 -2,4% -4,8%
Licenciement économique 567 jours -3 -41 -0,5% -6,7%
Autre licenciement 548 jours -16 -31 -2,8% -5,3%
Démission 251 jours -12 -9 -4,6% -3,4%
Fin de CDD 370 jours -4 -31 -11% -7,8%
Premiére entrée sur le marché du travail 177 jours -8 -1 -4,2% -5,6%
Reprise d'activité 260 jours -18 -20 -6,4% -7,2%
Autres cas 417 jours -4 -16 -0,9% -3,6%

Source : fichier historique des demandeurs d’emploi (Ple emploi) - Données cvs, France entiére

NB: Un probleme temporaire affectant la qualité de l'information liée a la qualification ne permet pas de produire, ce trimestre, les résultats détaillés par catégorie socio-professionnelle.

Au 2¢ trimestre 2019, la quasi-totalité des catégories de population bénéficie d'une réduction de la durée moyenne de chémage au sens
de l'ICDC. Cette évolution se traduit par 7 jours de chémage en moins par rapport au trimestre précédent.

Sur le trimestre, I'ICDC baisse de fagon plus significative pour les femmes (-10 jours) que pour les hommes (-5 jours de chdémage en
moyenne). Parmi les demandeurs d’emploi 4gés de 50 ans ou plus, ce sont les femmes qui connaissent le plus fort raccourcissement de
leur durée moyenne de chdmage : -35 jours (-28 jours pour les hommes).

Les demandeurs d'emploi inscrits a la suite d’'une reprise d’activité, d’un licenciement autre quéconomique ou d’'une démission sont
ceux qui bénéficient le plus de la réduction de la durée moyenne de chémage (respectivement : -18, -16 et -12 jours de chémage sur le
trimestre).

Un indicateur qui reproduit le calcul de 'espérance de vie d'une
population

Lindicateur conjoncturel de durée de chémage (ICDC) est un indicateur conjoncturel proposé par Péle emploi dans le but
de synthétiser l'incidence de la conjoncture économique sur l'état du marché du travail, et les opportunités qu'il offre pour
trouver un emploi. Il consiste a évaluer la durée moyenne de chémage d’'une cohorte fictive de demandeurs d’emplois qui
connaitraient durant toute leur période de chémage les mémes conditions sur le marché du travail que celles du trimestre
considéré. Ainsi, les demandeurs d’emploi qui connaftraient durant toute leur période de chdmage les conditions sur le marché
du travail du 2¢ trimestre 2019 resteraient inscrits a Pole emploi en moyenne 364 jours (soit prés d’un an).
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Déclinaison régionale de la durée d’inscription a P6le emploi, mesurée
par l'indicateur conjoncturel de durée de chdmage, au 2¢ trimestre 2019

Carte'1 Carte2
VALEUR DE L'ICDC (EN JOURS) EVOLUTION TRIMESTRIELLE DE L'ICDC (EN %)
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Source : fichier historique des demandeurs d’emploi (Ple emploi) - Données cvs, France entiére
Note : ICDC calculé avec l'échantillon au 10¢ du FHS régional, sauf pour les plus petites régions.
L'ICDC de La Réunion ne comprend pas les données de Mayotte. Un ICDC spécifique pour Mayotte ne peut pas étre proposé dans l'immédiat.

Evolutions de la durée d'inscription a Péle emploi, mesurée par
l'indicateur conjoncturel de durée au chbmage, entre le 1*" trimestre
2012 et le 2¢ trimestre 2019

Tableau 2
DECLINAISON PAR SEXE ET AGE

Age ‘ Sexe et age
25-49 ‘ 50ans | H<25 ‘H25-49 H50 | F<25 ‘ F25-49 ‘ F50ans

Ensemble

ans ansou + ans ou +

2012T1
201272
rA V4]
201274

2013T1
201372
201373
201374

2014T1
201412
201473
2014714

2015T1
2015T2
201573
201574

2016T1
2016T2
201673
2016T4

2017T1
2017T2
201773
201774

2018T1
2018T2
2018T3
2018T4

2019T1
201972

Source : fichier historique des demandeurs d’emploi (Péle emploi)
Données cvs, France entiére



Evolutions de la durée d'inscription & Péle emploi, mesurée par

l'indicateur conjoncturel de durée au chémage, entre le 1*" trimestre
2012 et le 2¢ trimestre 2019

Tableau 3
DECLINAISON PAR MOTIF D’'INSCRIPTION

201271
201272
201273

201274

2013T1
201372
2013T3

2013T4

201411
201472
201413

2014714

2015T1
2015T2
2015T3

2015T4

2016T1
2016T2
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2016T4

2017T1
2017T2
201773

201774

2018T1
2018T2
2018T3

2018T4

2019T1
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Motif d'inscription

Finde . . : UG .

Gt Licenciement Autre ] Finde | entréesur Reprise Autres

mission A q . H Démission p v T3

intérim | économique licenciement CcDD le marchf. d'activité cas

du travail

370 564 519 273 354 180 285 351
397 576 535 285 363 190 290 362
410 647 575 290 391 201 313 391
421 593 583 299 399 201 321 402
465 643 604 315 423 220 377 434
422 652 606 294 407 208 301 400
415 629 577 285 383 198 320 373
412 663 624 312 387 207 321 396
413 658 619 292 388 205 315 395
440 662 622 326 408 218 330 421
435 663 624 320 409 229 345 420
438 654 631 320 424 229 329 429
442 648 634 337 424 226 358 429
473 757 734 342 467 236 374 482
400 662 657 321 47 210 321 414
410 643 628 31 410 201 309 406
357 596 591 303 379 177 273 377
314 546 507 232 352 146 208 337
336 562 539 260 362 166 260 371
332 574 548 265 363 157 267 370
356 571 569 265 382 173 259 397
357 589 590 268 393 180 282 429
348 620 603 282 405 191 289 443
327 567 569 268 382 174 267 419
333 597 572 273 391 178 284 430
336 608 579 259 402 187 280 433
330 574 569 270 397 187 279 429
324 570 558 253 382 175 272 419
328 569 565 263 375 185 277 421
320 567 548 251 370 177 260 417

Source : fichier historique des demandeurs d’emploi (Péle emploi)
Données cvs, France entiére
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