La structure des fiches du ROME 4.0 évolue pour intégrer les nouvelles
nomenclatures de compétences et de contextes de travail
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La rubrique « Appellations » est
renommeée « Emplois »

La rubrique « Acces a U'emploi-métier
» est renommée « Accés au métier »

La rubrique « Compétences » est

réorganisée selon la nouvelle

nomenclature :

= savoir-faire présentés par enjeu

= savoir-étre professionnels
présentés sous un enjeu

» savoirs présentés par catéqorie de
savoirs

La rubrique « Contextes de travail »
remplace la rubrique

« Environnements de travail », ces
derniers sont présenté par catégorie
de contextes de travail

La rubrique « Conditions d'exercice de

L'activité » est supprimée
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