
 

FEDEREC - AGENCE PROFILE :  
Anna Lesbros et Olivia Chabbert – 01 56 26 72 00 – federec@agence-profile.com 

SERVICE DE PRESSE FRANCE TRAVAIL 
Jennifer Reglain – 07 77 28 15 46 – jennifer.reglain@francetravail.fr 

  

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 
Paris, le 13 juin 2024 

 
 

Federec et France Travail signent un accord-cadre pour renforcer 
l'emploi dans le secteur du recyclage 

 
 

Federec, la Fédération professionnelle des Entreprises du Recyclage, et 
France Travail, le premier acteur du marché du travail en France, annoncent 
la signature d'un nouvel accord-cadre visant à renforcer les synergies entre 
les deux organisations et à promouvoir l'emploi dans le secteur du recyclage. 
Cet accord marque une étape significative dans le soutien à l'économie 
circulaire et la création d'emplois durables en France. 
 
L'industrie du recyclage en France est un secteur en pleine expansion et créateur 
d'emplois. En 2022, elle a généré en France un chiffre d'affaires de 11,6 milliards 
d'euros, affirmant son rôle central dans l'économie circulaire. Ce secteur est non 
seulement un pilier de l’économie circulaire, mais aussi un important créateur d'emplois, 
avec 16 000 postes à pourvoir d'ici 2030. Avec 34 400 emplois directs non délocalisables 
l'industrie du recyclage connaît en effet une évolution rapide. Les métiers se 
transforment profondément, couvrant tous les niveaux de qualification. Pour 
accompagner cette mutation, l'En2r, la première école nationale du recyclage et à la 
ressource a été fondée en 2023 par Federec en partenariat avec l'Afpa et d'autres 
organismes de formation spécialisés, propose des cursus de formation adaptés sur tout le 
territoire, répondant ainsi aux besoins croissants en compétences de l'industrie du 
recyclage. 
 
« Les objectifs de cette convention sont multiples : renforcer les collaborations 
opérationnelles dans les territoires entre France Travail, Federec et ses entreprises 
adhérentes qui sont confrontées à des difficultés de recrutement ; accompagner les 
entreprises du secteur du recyclage en mobilisant l’offre de services de France Travail 
pour les personnes en recherche d’emploi ; promouvoir les métiers et les emplois du 
secteur et en faciliter l’accès aux demandeurs d’emploi, en favorisant diversité et 
insertion. » François Excoffier, Président de FEDEREC 
 
« La transformation des modes de consommation et la sensibilité accrue des Français aux 
enjeux environnementaux sont autant de facteurs qui expliquent l’augmentation des 
perspectives d’emploi dans le secteur du recyclage. Le geste de recyclage est devenu un 
besoin, autant pour les particuliers que pour les professionnels. Cette convention est 
donc l’illustration concrète de l’engagement de France Travail pour accompagner une 
filière stratégique afin d’attirer de nouveaux candidats, les former et les faire monter en 
compétences. Il est indispensable d’unir nos forces pour réussir ce défi ! » Thibaut 
Guilluy, Directeur général de France Travail 
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À propos de FEDEREC : 
FEDEREC est la Fédération Professionnelle des Entreprises du Recyclage. Elle est régie par le 
Livre IV, Titre 1er du Code du Travail. Créée en 1945, FEDEREC représente 34 400 salariés,     
1 200 entreprises soit 2 450 établissements, de la TPE au grand groupe, répartis sur l’ensemble 
du territoire français et dont l’activité́́ consiste en la collecte, le tri, la valorisation matière des 
déchets industriels et ménagers ou le négoce/courtage de matières premières issues du 
recyclage. FEDEREC est structurée en 12 filières et 8 syndicats régionaux. 
 
À propos de France Travail : 
France Travail a remplacé Pôle emploi au 1er janvier 2024.  
France Travail est l’opérateur public de référence du marché de l’emploi. Dans le cadre de sa 
mission de service public, l’établissement s’engage à garantir l’indemnisation et 
l’accompagnement de toutes les personnes à la recherche d’emploi et à répondre aux besoins 
de recrutement de toutes les entreprises. Pour ce faire, France Travail s’appuie sur un réseau 
de près de 900 agences de proximité, sur 55 000 collaborateurs et sur la coopération avec tous 
les autres acteurs de l’emploi, de l’insertion et de la formation, réunis dans le Réseau pour 
l’emploi.  
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