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Communiqué de presse  
 

France Travail et My Job Glasses lancent un 
programme d’ambassadorat pour toucher 100 000 
personnes en recherche d'emploi  

France Travail et My  Job Glasses unissent leurs forces pour proposer une 

nouvelle manière de vivre son orientation.  

Destinée aux personnes en recherche d'emploi, en parcours d'orientation, 

de réorientation ou de reconversion professionnelle, la plateforme My Job 

Glasses permet aux ambassadeurs de partager leur métier et les chemins 

pour y accéder, via des ateliers colle ctifs ou des échanges individuels.  

Cette initiative place la transmission au cœur des parcours, en connectant 

directement des candidats avec des professionnels engagés.  

 
Déployée sur l'ensemble du territoire, cette initiative permettra aux chercheurs d’emploi, 

comme aux conseillers agents de France Travail, d'accéder à la plateforme My Job Glasses,  

avec l’ambition  d'impacter 100 000 personnes d'ici fin 2026.  

L'orientation et le réseau, des leviers encore trop inégaux  

En France, 4 jeunes sur 10 1 ne savent pas vers quel métier s'orienter . Lorsqu'ils s'informent, 

ils le font souvent seuls, principalement via Internet, ce qui peut donner une vision 

partielle, voire biaisée, des réalités du travail. Du côté des actifs, près d'un sur deux 2 

envisage une reconversion , et environ 20% 3 préparent concrètement un changement de 

métier . Pourtant, nombreux sont les demandeurs d’emploi qui débutent leurs démarches 

sans projet professionnel défini.  

Ces constats ne traduisent pas un manque de motivation. Ils révèlent un manque 

d'information, de repères et d'accompagnement dans la manière de s’orienter et de se 

 
1 Études du CNESCO : 57 % des jeunes ont un projet professionnel.  
2 Centre INffo.fr  
3 Étude du Centre d’études et de recherche sur les qualifications (Céreq)  
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réorienter professionnellement. C'est précisément à ce défi que répond le partenariat 

entre France Travail et My Job Glasses.  

Une orientation plus humaine et plus accessible  

Après plusieurs expérimentations territoriales concluantes, La Réunion en figure 

d’exemple, avec plus de 3700 inscrits qui ont réalisé près de 5000 rencontres auprès de 

600 ambassadeurs du territoire, France Travail et My Job Glasses franchissent une nouve lle 

étape en officialisant un partenariat à l’échelle nationale.  

Concrètement, ce partenariat permettra à chaque bénéficiaire de :  

● Rencontrer des professionnels en activité dans les métiers qui les intéressent, pour 

mieux comprendre les réalités du terrain avant de se lancer ;  

● Construire un projet professionnel réaliste , en lien avec leurs compétences et les 

besoins actuels du marché du travail ;  

● Accéder à un réseau professionnel pour ouvrir des portes et explorer de nouvelles 

perspectives ;  

● Corriger les idées reçues sur certains métiers et secteurs, et élargir le champ des 

possibles, notamment pour les femmes, les séniors et les personnes isolées.  

 

La plateforme sera également accessible librement à l’ensemble des conseillers France 

Travail. Ils pourront ainsi prescrire la rencontre professionnelle My Job Glasses à leurs 

demandeurs d’emploi, pour accompagner et sécuriser leur parcours. Concrètement, un 

conseiller pourra orienter un demandeur d’emploi vers des professionnels sur My Job 

Glasses pour établir son Projet Personnalisé d’Accès à l’Emploi, ou en amont d’un projet de 

formation, pour confirmer ses choix.  

Les conseillers pourront aussi mobiliser directement des professionnels pour organiser des 

rencontres métiers au sein des agences, notamment lors des semaines thématiques 

portées par France Travail.  

« L'orientation est un enjeu central pour France Travail. Aider les demandeurs d'emploi à 

construire un projet professionnel réaliste, c'est l’essence même de notre activité. En nous 

associant à My Job Glasses, nous donnons à nos publics un accès à quelque  chose de précieux 

: une rencontre humaine, concrète, avec des professionnels qui vivent les métiers de 

l'intérieur. C'est la pierre angulaire vers un avenir professionnel serein. » Thibaut Guilluy, 

directeur général de France Travail  

« Depuis la création de My Job Glasses, notre conviction est simple : une rencontre peut 

changer une vie. Nous avons construit une plateforme pour que cette rencontre soit 

accessible à tous et pas seulement à ceux qui ont déjà un réseau. Ce partenariat ave c France 

Travail est une étape majeure dans notre mission. En touchant 100 000 personnes en 
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recherche d’emploi d'ici fin 2026, nous allons prouver que l'accès au réseau professionnel 

n'est plus un privilège. C'est un droit. » Émilie Korchia, CEO et fondatrice de My Job Glasses  

Un double impact : pour les demandeurs d'emploi et pour les entreprises  

Au -delà des bénéficiaires directs, ce partenariat répond également aux enjeux des 

entreprises. En valorisant leurs métiers sur la plateforme, elles renforcent leur attractivité, 

développent un vivier de talents et contribuent à corriger les représentations  parfois 

erronées de leurs secteurs.  

 

Chiffres clés  

● 100 000 bénéficiaires visés d'ici fin 2026  

● 4 jeunes sur 10 ne savent pas vers quel métier s'orienter  

● 30 % des demandeurs d'emploi n'ont pas de projet professionnel clair  

● 1 actif sur 2 envisage une reconversion professionnelle  

● 43 % des personnes ayant rencontré un ambassadeur My Job Glasses se déclarent 

intéressées par une opportunité dans l'entreprise du professionnel rencontré  

● Expérimentation territoriale réussie à La Réunion, désormais étendue à l'ensemble 

du territoire  

 

 

À propos de France Travail  

France Travail est l’opérateur public de référence du marché de l’emploi. Dans le cadre de sa mission 

de service public, l’établissement s’engage à garantir l’indemnisation et l’accompagnement de toutes 

les personnes à la recherche d’emploi et à répondre a ux besoins de recrutement de toutes les 

entreprises. Pour ce faire, France Travail s’appuie sur un réseau de près de 900 agences de proximité, 

sur 55  000 collaborateurs et sur la coopération avec tous les autres acteurs de l’emploi, de l’insertion 

et de la  formation, réunis dans le Réseau pour l’emploi.  

 

À propos de My Job Glasses  

Co -fondée fin 2015 par Émilie Korchia, My  Job Glasses est la première plateforme de rencontres 

professionnelles en Europe. Regroupant plus de 82 000 professionnels inscrits et engagés de 

différents secteurs et entreprises, la plateforme permet de connecter des individus avec des 

professionnels am bassadeurs pour découvrir la réalité des métiers. My Job Glasses se distingue par 

son large champ d'action, allant de l'intervention de professionnels en collèges et lycées à la 

facilitation des rencontres entre étudiants, lycéens, et professionnels, y com pris pour la reconversion 

professionnelle.  

À ce jour, plus d’1 000 000 d’échanges ont été réalisés grâce à la plateforme. L'objectif de My Job 

Glasses est de démocratiser l'accès à l'information sur les métiers et d'offrir à chacun, 

indépendamment de son lieu de résidence, de ses origines ou de sa situation socio -professionnelle, 
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les mêmes chances de réussite professionnelle. Cette mission lui a valu de devenir lauréate de la 

première promotion du programme French Tech 2030 pour son innovation en matière d'attractivité 

et d'emploi, ainsi que du dispositif de l'État Compétences et M étiers d'Avenir dans le cadre du plan 

France 2030. Le siège social de My Job Glasses est situé à Paris où l'entreprise emploie 45 

collaborateurs. https://www.myjobglasses.com/     

http://www.francetravail.org/accueil/
mailto:anne-sophie.maille@francetravail.fr
mailto:thabchi@jin.fr
mailto:edavid@jin.fr
https://www.myjobglasses.com/

