A 7N JUNE 11-14
*ﬂ’l 2025 PARIS

TECHNOLOGY
HALL 1
STAND D60
1A
DATA
INNOVATION
RETROUVEZ
FRANCE TRAVAIL
A VIVATECH
du 11 au 14 juin
Découvrez

le programme

EX %0 .
REPUBLIQUE rance
FRANCAISE ® ‘. .
o o®"2e Travail



Mercredi 11 Juin

10h30 - Comment Match FT permet d’améliorer la connaissance de nos utilisateurs et la
qualité des données ?

10h45 - IA Act : Comment intégrer la législation dans la charte éthique de France Travail ?
11h00 - Cadre MAPA : un guide pratique de I'achat public innovant.

11h15 - Humando Pluriels : présentation de solutions innovantes pour sensibiliser les salariés a la
différence en entreprise .

Session TALK

Le travail a 'ere de I'IA : une transformation en marche

Dans cette conférence, France Travail propose un éclairage croisé entre les travaux
prospectifs du LaborlA (INRIA) et ceux de I'Observatoire de I'lA de Malakoff Humanis,
autour des transformations profondes que I'intelligence artificielle impose au monde

du travail. Yann Ferguson, directeur du LaborlA a INRIA, et Valérie Mussard, directrice
prospective RH chez Malakoff Humanis, partageront leurs retours d’expérience concrets
issus de la participation de France Travail a quatre groupes de travail stratégiques : IA et
recrutement, IA et inclusion, et I'l A dans les industries culturelles et créatives.

L'objectif ? Mieux comprendre les enjeux émergents pour les métiers et I'impact dans les
différents secteurs.

12h15 - 1A et recherche d’emploi : découvrez des outils boostés a I'lA.

Session TALK

Comment le Réseau Pour I'Emploi collabore-t-il en partageant
jusqu‘a ses outils numériques ?

La collaboration entre les différents acteurs du Réseau pour '"Emploi passe notamment
par l'utilisation d’outils communs. Dans ce cadre, France Travail déploie progressivement
ses outils numériques a destination de ses partenaires... Et ces collaborations peuvent
méme aller jusqu'a certains outils Data/lA...

13h15 - Neobrain : présentation d’une plateforme digitale basée sur I'Intelligence
Artificielle pour aider les entreprises a allouer les bonnes compétences, au bon endroit,
au bon moment.

13h30 - Chat FT : en quoi I'lA sert les conseillers France Travail dans leur quotidien ?

13h45 - Solution RH : découvrez une IA interne a destination des managers qui ont des
questions RH.

Session TALK

Comment la démarche partenariale peut accelérer le
développement des entreprises et des institutions ?

Lors de cette table ronde, venez découvrir, a travers les exemples de France Travail, de
Bpifrance ou encore de 'ENSAE, les méthodes de travail en partenariat mises en oeuvre
par ces grands acteurs pour avancer ensemble.

14h45 - Roadmap de Chat FT : démonstration de son utilisation mobile.

15h00 - Beedeez : présentation d’une solution de Mobile Learning qui réinvente la formation
professionnelle.

15h15 - Comment le calendrier de I'lA permet de former 300 000 demandeurs d’emploi ?

Session TALK

Réseau pour I'Emploi : de nouvelles pistes pour I'intrapreneuriat ?

Comment l'incubation au sein du Réseau des incubateurs publics permet-elle d’accélérer la
transformation des services publics de I'emploi ? Dans cette conférence, nous revenons sur le
Challenge du Réseau Pour I'Emploi 2025 qui a notamment vu naitre des projets d’intrapreneu-
riat en collaboration interpartenaires. Nous ferons un focus tout particulier sur une start-up
actuellement incubée, en partenariat entre France Travail et Cap Emploi.

16h15 - Workeez : présentation d’'une plateforme de matching connectée avec France
Travail Connect pour proposer des offres a des chercheurs d’emploi sans postuler.

Session TALK

Quel impact de I'lA dans le recrutement ?

L'IA nourrit de nombreux espoirs, mais aussi des craintes en matiére de recrutement.

Qu'en est-il réellement aujourd’hui ? Durant cette table ronde, les experts exploreront les im-
pacts de I'lA générative sur tous les aspects et tous les acteurs du recrutement : demandeurs
d’emploi, entreprises qui recrutent, filiéres et bien sOr opérateurs comme France Travail.

17h15 - Wapply : présentation d’une plateforme qui réinvente le recrutement avec une
approche ludique, semi-anonyme, boostée par I'lA et surtout inspirée des apps de dating.




Jeudi 12 Juin

10h15 - Un projet «mon itineraire emploi» en vaucluse : une collaboration reussie avec
Monkey Tie.

10h30 - Emploi Store : présentation de la plateforme de référence qui valorise tous les
services numériques de I'emploi : orientation, formation, emploi et création d’entreprise.

10h45 - assogsr : présentation d’une association qui utilise I'ia pour former des personnes
éloignées de I'emploi notamemnt a passer le permis de conduire.

11h15 - Digital et Human : présentation de solutions pédagogiques et formatives qui utilisent
I'lA conversationnelle et la réalité virtuelle. Exemple avec un simulateur d’entretien.

Session TALK

IA : quel impact dans les secteurs traditionnels comme
I'agriculture ou la logistique ?

Si I'on parle beaucoup de I'impact de I'lA dans le secteur de la tech ou plus largement
dans le domaine des services, I'impact de cette technologie ne s’arréte pas la. Dans cette
table ronde, les intervenants exploreront I'impact que peut avoir I'lA dans des secteurs
considérés comme plus traditionnels, a I'instar de I'agriculture ou encore de la logistique.

12h15 - Un simulateur d’entretien rénové.

Session TALK

Quelle stratégie de France Travail vis-a-vis des agents d'lA ?

Comment comprendre I'apport des agents d’IA et comment France Travail se positionne-t-il
sur le sujet ? C’est le sujet de cette table ronde, qui explorera autant les tendances globales
sur le sujet que les impacts concrets au sein d’entreprises ou d’opérateurs publics.

[ Session pitch
13h15 - 365Talents : présentation d’une plateforme IA de gestion des talents, axée sur les
compétences des collaborateurs.

13h30 - Beomai : présentation d'une application CareTech, dédiée a la santé et au bien-étre
périnatal.

Session TALK
Quel avenir pour le travail a l'erede I'lA ?

L'intelligence artificielle transforme en profondeur notre fagon de travailler, d’apprendre et
de collaborer. Entre automatisation, montée en compétences et nouveaux métiers, elle ouvre
la voie a un marché du travail en pleine évolution.

14h45 - France Travail : des produits qui changent la donne et repensent I'expérience utilisateur.

Session TALK

Comment I'lA transforme-t-elle les compétences ?

L'intelligence artificielle redéfinit en profondeur les compétences attendues, les organisations
ainsi que les pratiques managériales. Michel Barabel (maitre de conférences a I'université
Paris-Est et chercheur affilié a Sciences Po, spécialiste des transformations du management)
et Ilhem Aleaume (présidente du Réseau Emplois Compétences chez France Stratégie) feront
part de leurs analyses pour décrypter ces évolutions et les dynamiques qu’elles engendrent.
En croisant les regards de la recherche, des politiques publiques et des acteurs de terrain, les
intervenants mettront en lumiére les nouveaux défis des transformations a l'ceuvre dans les
organisations face a I'automatisation croissante.

15h45 - France Travail : 10 ans d’incubation : rétrospective, évolutions et perspectives.

Session TALK

La nécessité d'une IA de confiance, éthique, responsable et
souveraine

Lorsque l'on est un opérateur public d’Etat et que I'on veut intégrer des outils d’IA, il faut
se doter des moyens nécessaires pour étre en maitrise de ces solutions. Avec une nécessité
absolue : travailler avec une IA de confiance, éthique, responsable et souveraine. Comment
France Travail s’est-il organisé pour cela ? En passant notamment par des acteurs frangais de
I'lA et du stockage de données.

16h45 - Akkodis : Présentation d’une application embarquée sur smarphone capable de
reconnaitre et de traduire en temps réel des signes capturés par caméra.

Session TALK

10 ans d’incubation : changer d’échelle, changer de culture

L'incubation de nouveaux projets joue un role central dans I'innovation au sein de France
Travail. Les start-ups internes ont notamment apporté une approche produit : centrée sur
les utilisateurs, axée sur I'impact et I'agilité. Dix ans apres, cette méthode a largement fait
ses preuves ; venez découvrir comment lors de cette conférence !




Vendredi 13 juin

Session TALK

Comment France Travail « choisit la French Tech » ?

En 2023, la Mission French Tech langait I'initiative « Je choisis la French tech » avec pour
objectif de doubler le montant des achats publics auprés des start-up francgaises d'ici
2027. Dans cette conférence, découvrez comment France Travail accélére sur le sujet,
avec notamment la mise en place d’un service digital en Guyane.

11h15 - Elendi : présentation d’un compagnon d’apprentissage propulsé par I'lA, qui
rend I'apprentissage plus efficace et durable.

Session TALK

IA Act, quel impact pour un opérateur public ?

En vigueur depuis le 1er ao(t 2024, I'lA Act fixe un cadre autour du développement

et de l'utilisation de I'lA au niveau européen. Quels impacts concrets pour les acteurs
européens, et notamment pour les opérateurs publics comme France Travail ? Qu’est-ce
que cela change par rapport aux actions RGPD mises en ceuvre jusqu’alors ? Autant de
questions auxquelles répondront les experts de la table-ronde !

12h15 - RandomCoffee : présentation d’une plateforme qui booste I'engagement de vos
collaborateurs en recréant les moments a la machine a café en physique ou en virtuel.

Session TALK

Comment former les demandeurs d’'emploi a I'lA ?

Face a I'impact de I'lA au sein des entreprises, il était nécessaire que France Travail
développe une solution pour former les demandeurs d’emploi a I'lA. C’est ainsi qu’est
né le Calendrier de I'lA en collaboration avec Kokoroe et Microsoft, afin de donner un
maximum de clés aux demandeurs d’emploi pour comprendre I'lA et son utilisation dans
le cadre d’une recherche d’emploi.

13h15 - Travailler En France : présentation d’une plateforme developpée par France Travail
qui aide les nouveaux arrivants a «faire des talents d‘ailleurs, des talents d’ici».

Session TALK

Comment démocratiser l'acces a la donnée ?

Les stratégies data sont essentielles pour développer I'efficacité des missions de France Travail
pour rapprocher demandeurs d’emploi et opportunités de recrutement. Mais comment faire en
sorte de rendre les données intelligibles pour tous ceux qui en ont besoin, en interne mais aussi

en externe au sein du Réseau Pour I'Emploi ? Réponse dans cette table-ronde.

14h45 - 1km a Pied : présentation d’une solution RH qui identifie les employés de terrain qui
pourraient étre réaffectés plus prés de chez eux.

15h00 - Jobissim : présentation de la solution «Jobibox», une cabine insonorisée fabriquée en
France, congue pour offrir a ses utilisateurs un environnement propice a la création autonome
de CV vidéo.

Session TALK

La tech peut-elle contribuer a un futur plus inclusif et désirable ?

Et si la technologie n’était pas seulement synonyme de performance, mais aussi de progrés
social ? Cette conférence propose une réflexion engagée sur le réle que peut jouer la tech
pour batir une société plus inclusive, accessible, respectueuse de I'environnement et dési-
rable. Jérémy Lamri (Cofondateur du Lab RH et CEO de Tomorrow Theory), et Stéphanie
Fraise (Directrice des Ressources Humaines, OpenClassrooms) croiseront leurs perspectives
sur les leviers concrets qu’offre I'innovation technologique pour élargir I'accés a I'emploi, la
formation et renforcer I'égalité des chances et répondre aux grands défis de demain.

16h15 - Skillgym : présentation du simulateur d’entrainement immersif et interactif proposé
par France Travail, qui s'ladapte a toutes les situations de la vie réelle.

16h30 - La plateformisation du Sl de France Travail : enjeux de sécurité et authentification.

16h45 - ODIA : présentation d’une plateforme qui permet de convertir instantanément une
variété de contenus écrits tels que des articles de presse, des livres, des supports de forma-
tion ou des rapports professionnels en une narration audio de haute qualité.




Samedi 14 juin

La journée du samedi est dédiée a la valorisation des métiers du numérique

et des dispositifs innovants comme la Jobibox (cabine de CV vidéo) ou le
simulateur d’entretien virtuel.

Pour s’initier au codage, a la programmation ou a la cybersécurité, des
animations sont proposées par notre partenaire la 3W Academy toute la
journée en format démonstration ou atelier.

Enfin, les visiteurs pouront échanger avec des conseillers France Travail
pour les aider dans leurs démarches.

Les démonstrations

10h00 - Démonstration développement web casse brique - les bases du
développement web en JS

10h30 - Démonstration challenge Cybersécurité

11h00 - Apprendre la programmation avec des robots - AlphAl + Sphero
11h30 - Démonstration film Animation 3D HOPE

12h00 - Conférence sur les opportunités avec I'lA

13h00 - Démonstration VR - Rééducation pour Kiné

13h30 - Démonstration développement web casse brique - les bases du
développement web en JS

14h00 - Démonstration challenge Cybersécurité

14h30 - Apprendre la programmation avec des robots - AlphAl + Sphero
15h00 - Démonstration film Animation 3D HOPE

15h30 - Conférence sur les opportunités avec I'lA

16h00 - Démonstration VR - Rééducation pour Kiné

Les animations et les ateliers

Proposé par 3W ACADEMY

Corner Animation 3D - HOPE

Atelier Cybersécurité - Challenge cybersécurité - lampe connecté
Apprendre la programmation avec des robots - AlphAl + Sphero

Corner VR - Animation réalité virtuel

Proposé par Jobissim

Cabine CV Vidéo - La Jobibox est une cabine insonorisée fabri-
quée en France, congue pour offrir a ses utilisateurs un environ-
nement propice a la création autonome de CV vidéo

Proposé par SKILL GYM

Démonstration du Simulateur d’entretien
simulateur d’entrainement immersif et interactif proposé par
France Travail, qui s'adapte a toutes les situations de la vie réelle.
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