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LES 15 PRINCIPAUX PROJETS SAISONNIERS ET LES 15 PRINCIPALES INTENTIONS
D'EMBAUCHE JUGÉES DIFFICILES PAR LES EMPLOYEURS

Clé de lecture : les serveurs de cafés restaurants regroupent 350 intentions d'embauche jugées difficiles, soit un taux de difficulté de 53% (nombre de projets
jugés difficiles du métier / ensemble des projets de recrutement du métier).
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