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Réinventer le recrutement : Un défi culinaire pour ouvrir les horizons 

professionnels 

Dans un contexte où le recrutement se heurte à des enjeux de plus en plus complexes, « Les 

entreprises s'engagent Club d'Ille-et-Vilaine », porté par le MEDEF Ille-et-Vilaine propose, en 

partenariat avec France Travail, We Ker et La Cravate Solidaire, une initiative pionnière : un défi 

culinaire pendant lequel entreprises et candidats vont cuisiner ensemble dans l’anonymat 

le plus parfait. Les objectifs de ce défi sont clairs : recruter autrement, lever les préjugés sur 

l’emploi, ouvrir les possibles. Cet événement qui sera suivi par un job dating, est une véritable 

invitation à repenser les pratiques de recrutement, en mettant l'accent sur l'importance du 

savoir-être, de la diversité et de l'inclusion.  

 

Le 15 février de 13h30 à 17 h 30 – Espace coworking Le Loft - 3 rue de Robien 35000 RENNES 

Metro Sainte Anne - Parking Hoche  

Pour un recrutement plus inclusif et diversifié 

À travers une démarche originale, la communauté « Les entreprises s'engagent Club d'Ille-et-

Vilaine » entend démontrer que les compétences techniques ne sont pas les seules à prévaloir 

dans le processus de recrutement. L'anonymat des participants est au cœur de cette initiative, 

favorisant l'évaluation des compétences comportementales et du savoir-être, essentiels pour les 

entreprises en quête de talents authentiques et engagés. 10 entreprises et 40 demandeurs 

d’emplois seront donc présents lors de ce défi. Toutes les entreprises auront des postes à pourvoir, 

pour ces demandeurs d’emplois sélectionnés par France Travail et We Ker. 
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Cet évènement s'adresse à des entreprises de tous secteurs d'activité, ainsi qu'à des hommes et 

des femmes, jeunes et moins jeunes, en recherche d'emploi. L'ambition est de favoriser un 

recrutement plus inclusif, où les préjugés sur l'emploi sont levés, et où les possibilités pour chacun 

s'élargissent. 

 

Programme :  

13h30 : Accueil des participants, employeurs et demandeurs d'emploi, dans un esprit d'égalité et 

d'anonymat. 

14h00 - 15h30 : Atelier pâtisserie pendant lequel les équipes mixtes, composées sans distinction 

entre employeurs et candidats totalement anonymes s’affronteront. 

15h30 - 16h00 : Regroupement et présentation des préparations faites par les équipes devant les 

partenaires : Michaela Langer Présidente de la communauté « Les Entreprises s'Engagent Club 

d’Ille-et-Vilaine », France Travail, We Ker et La Cravate Solidaire. 

16h00 - 17h30 : Révélation des identités, transition vers un job dating où la spontanéité et 

l'échange authentique primeront. 

 

 

À propos de la communauté "Les entreprises s'engagent" 

La communauté « Les Entreprises s'Engagent Club d'Ille-et-

Vilaine » est portée par le MEDEF Ille-et-Vilaine depuis 2019. Elle 

vise à encourager les entreprises à s'engager socialement, 

notamment à travers des pratiques de recrutement innovantes et 

plus largement pour une société inclusive et un monde durable  
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